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28 luglio 2010

Corriere di Milano

La legge Punite anche le offese ai pazienti. Codice disciplinare gia adottato al Niguarda

Assenze ingiustificate e liti
Arrivano le multe per i medici

Stipendio congelato per sei mesi tra le sanzioni previste

Lettere di richiamo per car-
telle cliniche compilate ma-
le. Multe da 200 a 500 euro
perunalite in corsia. Stipen-
dio congelatoe finoa sei mesi
per assenze ingiustificate,
comportamenti considerati
indisciplinati, offese ai pa-
zienti. Licenziamento in caso
di rifiuto ingiustificato di tra-
sferimento interno o per la
mancata frasmissione online
dei certificati di matattia. Ne-
oli ogpedali di Milano (e del
resto della Lombardia) de-
buttano le sanzioni per i me-
dici. Le prevede il decreto le-
gislative 150 del ministro Re-
nato Brunetta pubblicato il
27 oftobre 2004.

Per sapere il da farsi al Poli-
clinico 1 primari sono stati
convocati domani. I codice
disciplinare @ appena stato
adottato dal Niguarda e dal-
l'ospedale di Bergamo, riu-
nioni sull argomento sonoal-
l'ordine del giornoal San Pa-
olo. Lo stesso vale per (gua-
si) tutti ghi altri ospedali del-
la Lombardia. Ela prima vol-
ta che i medici devono fare
conti con (possibili) punizio-
ni. Cinque quelle previste
dalla legge e riprese nel rego-
lamento-tipo stilato dall’A-
naac di Milano, la princpale
associazione di categoria dei
medici dirigenti: censura
scrifta, sanzione pecuniaria,

AAROI-EMAC

Via XX Settembre, 98/E - 00187 Roma

sospensione dal lavoro con
congelamento della refribu-
zione, licenzamento con pre-
VYIS0 € SEMZd Preavviso.
Pronti { codici disciplinari,
il problema ora & stabilire
chi pud/deve sanzionare |
colleghi., Per risolverela que-
stione, affrontata la settima-
na scorsa anche al Pirellone,
& stata chiestala creazione di
una commissione fecnica co-
ordinata dall'assessorato alla
Sanith: «Ogni ospedale non
pud andare per conto suo —
dice Sergio Finazzi, vicese-

gretario dell'Anaao —, Alfd -
menti ¢i sard il caos». Unade-
libera appena approvata dal-
l'ospedale di Vimercate pre-
vede, per esempio, che i me-
dici siano sanzionati dai o-
spettivi primari, questi ulti-
mi dal direftore di diparti-
mento, gl infermieri dai ver-
tici del Sitra (il servizio infer-
mieristico tecnico riabilitati-
vo aziendale). «Devono es-
serd regole chiars, il perico-
lo di alimentarei conflitti in-
terni & dietro l'angolos, av-
verte Finazz.

Un rischio percepito an-
chie dai vertici degli ospedali.
«Le sanzioni previste da Bru-
netta? Le rispetteremo come
vuole la legges, assicura Am-
brogio Bertoglio, alla guida
dell'ospedale di Lecce. Ma
chiarisce: «Prima di prende-
re in mano i bastone stiamo
cercandodi creare il dimain-
terno favorevole, Vogliamo
evitare che esploda il malcon-
tenton.

Simona Ravizza
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